SERVICES OFFERTS AUX

ETUDIANT-ES

BUREAU DE SOUTIEN A LA
COMMUNAUTE 2ELGBTQIA+

Il s’agit d’un espace ou les
membres de la

communauté 2ELGBTQIA+
peuvent se retrouver et obtenir
du soutien. C’'est également
une excellente ressource pour
se renseigner sur la santé des
personnes transgenres, les
obstacles que doivent
surmonter les membres de la
communauté 2ELGBTQIA+, la
solidarité et I'entraide, la
réduction des méfaits, la
stigmatisation et la
criminalisation, |’histoire des
personnes queers, I'art et le
militantisme.

SERVICE D’AIDE
PEDAGOGIQUE INDIVIDUELLE
Planifiez votre parcours
d’études au College et au-dela
en vous renseignant sur les
conditions d’obtention du
diplome, les transferts de
programmes, les demandes
d’inscription a l'université et
plus encore.

CENTRE D’AIDE A
L’APPRENTISSAGE

Rencontrez des conseilléres et
des conseillers pédagogiques et
des tuteur-trices pour vous
améliorer dans une matiére
spécifique, comme la lecture et
I’écriture, la gestion du temps
ou la préparation aux examens.

Local 2E.2
imckye@dawsoncollege.gc.ca
514 931-8731, poste 1187

Local 2D.7
advsecretary@dawsoncollege.gc.ca
514 931-8731, poste 1176

Local 6D.2

asc@dawsoncollege.qc.ca

Prendre un rendez-vous via Omnivox >
Student Services > Academic Skills Centre
Appointments

Prendre un rendez-vous :

]

Code QR
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SPORTS Local 1H.4

Faites partie des Blues de athletics@dawsoncollege.qc.ca
Dawson : passez les sélections

d’une équipe dés le début de

I’'année scolaire! Le sport n’est

pas pour vous? Devenez fan

pour encourager nos équipes!

PRIX ET BOURSES Local 4B.1-13

Le College décerne plus de awards@dawsoncollege.qgc.ca
120 prix et bourses visant a

reconnaitre I'excellence et a

encourager la persévérance

scolaire.
VIE ETUDIANTE Local 2E.4 Suivez le service Vie
Participez a la vie étudiante en  campuslife@dawsoncollege.qc.ca étudiante sur Instagram :

vous portant volontaire pour 514 931-8731, poste 1196
des événements spéciaux, des

voyages hors campus, des

activités parascolaires et plus

encore!

CENTRE DE DEVELOPPEMENT Local 6D.5

DE CARRIERE crc@dawsoncollege.gc.ca
Trouvez de I’aide pour cibler

les facteurs qui influencent

votre développement de

carriere et évaluez vos champs

d’intérét, vos valeurs, vos

habiletés et vos motivations

afin d’élaborer un plan pour

atteindre vos objectifs.

CLEO 4E.10 -
Le Centre de langue écrite et cleo@dawsoncollege.qc.ca E E
orale (CLEO) est un centre de 514 931-8731, poste 1496 o =

tutorat en francgais qui offre un  Prendre rendez-vous via Omnivox >

soutien pédagogique Student Services > CLEO FRENCH

dynamique de grande qualité. TUTORING n
THERAPIE Local 4E.2

Vous avez acces a une mentalhealth@dawsoncollege.qgc.ca

psychothérapie gratuite et
confidentielle pour vous aider a
gérer votre santé mentale ou
faire face aux situations
difficiles.
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PROGRAMME D’AIDE AUX
ETUDIANT-ES DE DAWSON
Accédez a un réseau externe
de spécialistes de la santé
mentale joignables en tout
temps, par téléphone, vidéo ou
rendez-vous en personne. Ce
service gratuit est offert dans
plus de 60 langues.

AIDE FINANCIERE

Ce bureau donne des conseils
relatifs aux demandes de préts
et bourses du gouvernement
du Québec, a I'établissement
d’un budget et au recours aux
banques alimentaires.

FIRST PEOPLES’ CENTRE

Un espace réconfortant pour
les étudiant-es autochtones,
idéal pour participer a des
activités culturelles,
communiquer avec les
anciennes et anciens et obtenir
du soutien.

BUREAU DES ETUDIANT-ES DE
PREMIERE ANNEE

L’endroit idéal pour poser des
questions et se familiariser
avec le College! Si votre emploi
du temps vous dépasse ou que
vous avez besoin d’aide poury
voir plus clair, le personnel du
bureau répondra a vos
préoccupations et vous aidera
a trouver les bonnes
ressources.

SERVICES DE SANTE
Infirmier-ére, médecin de
famille, gynécologue et
psychiatre sont a votre portée
gratuitement. Prenez rendez-
vous en remplissant le
formulaire de la Clinique de
santé étudiante sur Omnivox.
BIBLIOTHEQUE

Cette magnifique bibliotheque
n’est pas seulement un endroit
pour étudier. Les
bibliothécaires peuvent vous
aider avec vos recherches pour
trouver les ressources et les

1844 451-9700

Télécharger I'application My SSP pour
communiquer avec une conseillere ou un
conseiller.

Local 4E.2
ydudley@dawsoncollege.qc.ca

Local 3E.15
tcanadian@dawsoncollege.qc.ca
514 931-8731, poste 1192

Local 2D.0
firstyear@dawsoncollege.gc.ca

Local 2D.2
mdarkowski@dawsoncollege.gc.ca

514 931-8731, poste 1206

N’oubliez pas votre carte étudiante (et
votre carte de la RAMQ dans certains cas).

COULOIR 5C

Les bibliothécaires au bureau de référence
(au 6C) pourront vous aider.

Ou allez sur la page Web et cliquez sur

« Ask a Librarian ».
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renseignements dont vous avez
besoin.

CENTRE DE REUSSITE EN
MATHEMATIQUES

Ce centre fournit des outils,
des ressources et du soutien,
comme le tutorat, pour aider
les étudiant-es a atteindre leurs
objectifs dans les cours de
mathématiques.

LOGEMENTS HORS CAMPUS

Si vous cherchez un endroit ou
habiter, consultez notre base
de données (appartements,
logement chez des familles,
etc.).

OMBUDSMAN

L'ombudsman peut enquéter
sur les plaintes ainsi que
négocier des solutions avec le
College. Il s’agit d’un service
indépendant et confidentiel
offert aux étudiant-es.

BUREAU DU REGISTRAIRE

Le Bureau du registraire est
responsable des admissions,
des inscriptions, des
changements de cours, des
dossiers étudiants, des
attestations, de I’horaire de
cours et des conseils
pédagogiques.

EQUIPE D’INTERVENTION EN
CAS DE VIOLENCE SEXUELLE

La décision de signaler un
incident vous appartient. Les
psychologues peuvent vous
aider a évaluer vos options et a
faire des choix éclairés. Chaque
personne, selon sa situation,
peut choisir de déposer une
plainte interne, une plainte
externe ou les deux. Un service
d’intervention en cas de crise
et des séances de thérapie
vous sont proposés (méme si
vous décidez de ne pas porter
plainte).

Local 6B.19-2
rhadef@dawsoncollege.qc.ca

Local 4E.2
amsoulis@dawsoncollege.gc.ca

ombudsperson@dawsoncollege.gc.ca

514 931-8731, poste 1191

Local 2D.6
514-933-1234

Local 4E.2
svrt@dawsoncollege.gc.ca
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SERVICE D’AIDE A
L'INTEGRATION DES
ETUDIANTES ET ETUDIANTS
Ce centre propose des mesures
d’accommodement
raisonnable aux étudiant-es
présentant un diagnostic de
déficience auditive, visuelle,
motrice ou organique, des
difficultés d’apprentissage et
des troubles neurologiques ou
mentaux.

CODE DE CONDUITE

Le code de conduite s’applique
a 'ensemble des étudiant-es et
du personnel. Si vous avez été
victime d’un incident ou si vous
avez des inquiétudes
concernant le comportement
d’une personne, nous vous
encourageons a communiquer
avec notre responsable des
services sociaux.

EMPLOI ETUDIANT

Vous étes a la recherche d’un
emploi? Ce centre peut vous
donner des conseils en matiere
de recherche d’emploi, de
rédaction de curriculum vitae
et de préparation aux
entrevues.

Local 2E.6
aasecretary@dawsoncollege.gc.ca

514 931-8731, poste 1195

Local 4E.2
studentbehaviour@dawsoncollege.qc.ca
Remplir un formulaire via Omnivox >
Student Services > Code of Conduct Intake
form

Local 4E.2

amsoulis@dawsoncollege.gc.ca

N’oubliez pas de consulter la banque
d’emplois de Dawson sur Omnivox et de
participer aux salons de I'emploi qui se
déroulent tout au long de I'année scolaire.
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